
Interno: 852/2022 - DGRRP/SEMAS

São José do Rio Preto, 18 de Outubro de 2022.

De: Departamento de Gestão de Repasse de Recursos Públicos
Para: Secretaria Municipal da Fazenda/Departamento de Empenho

Prot. ref. n®: 2022000316684

Ref.: Solicitação de Transferência de Recursos Públicos

limo. Sr. Secretário

A planilha de previsão de aplicação dos recursos, que segue em anexo, está em
conformidade com o Cronograma de Desembolso, documento constante no Termo em
vigência.

N° de Empenho: 22079/2022 - Previsão para pagamento, até dia: U

Instituto Riopretense dos Cegos Trabalhadores - 2° Termo Aditivo ao Termo de
Colaboração 02/2019/SEMAS

1^ Parcela 13° Salário- MUNICIPAL-

Valor do Repasse Mensal: R$ 5.140,25 (Cinco Mil, Cento e Quarenta Reais e Vinte e
Cinco Centavos)
Depositar na: Agência: 2502-X - C/C 23712-4 Banco do Brasil

Informações complementares:
Ficha: 172; Cod. de Aplicação: 510.000 Vigência do Termo: 29/fev/2024 - Certificado do
FGTS: 21/out/2022- Prestou Contas em: ago/2022- Certificado da União: 09/abr/2023 -
Certificado Trabalhista CNDT: 03/abr/2023 - Certificado do Município (Imobiliário):
05/abr/2023 - Certificado do Município (Mobiliário): 05/abr/2023 - Certificado do Estado:
05/nov/2022

Atenciosamente.

Aline Monttozo da Silva Gallerani
GESTOR DE PARCERIA

SEC

HeleKa jÇristina Rbzales da Silva
Marangoni
MUf/ciPAL DA ASSISTÊNCIA

SOCIAL
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CENTRO DE
REABILITAÇÃO

VISUAL

INSTITUTO RIOPRETENSE DOS CEGOS TRABALHADORES - IRCT

MANTENEDOR DO CENTRO DE REABILITAÇÃO VISUAL - CRV
CNPJ 47.52I.935/0001-87

Reconhecido dn Utilidode Públtcn pelo tai Municipal 1304 de 11/08/67 - Lei Estadual 3.637 de 16/12/82

Lei Federol 89.986/84 e Registrado no Cottselho Nacional do Serviço Social sob n.*' 99.681/53

Rua Dr. Ctéo Oliveiro Roma, 2O0 • Fones <17) 3355-5000
Jardim Morumbí - CEP 15090-230 - São José do Rio Preto - SP

FUNDADO EM 01 DE SETEMBRO DE 1943

RECURSO Hunicip»! • Despesas eom PessMl

lUs de Competénda: 11/:022 - V Psrc 13* Salario
TERMO DE COLABORACAO n° 82^019

i BW!IIBSOE8TADUALREPft0GIW*00
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Pessoal

Encargos Sociais

Serv-Terceiros Benefícios

Sub-Total-A

Material de Consumo

de Terceiros

ENCARGOS EMPREGADORDESCONTOSSub-Total-B
PROVENTOS

Uquldo

tecislo

Alimentaclo
INSS PatronalFérias Prop.

Lei U506/U
13* Ind. lei

125(K/U

ftcfelcioAv.Pnvtel

12S06/U
C^SMIc*Cont.

ADMISSÃO Datada Salda IpFértasMriasPropCARGO 13*Prop. TransaFériasVens.RESOSOES

NOME

Assist

UquUoSub-Total-C

fCrias

NOME

INSSPttronil
ADMISSÃO CHerCARGO l/3HiluFérias

5.140^

Sub-ToOl-D

TOTAL A*0*C*0

eRECSTAR BWCO; Baneo «o Braii

AGÊNCIA: UOZ-X

Cenia CemMa: 2Sn

Sto a» Rd Preto, 10 de ̂ loaro da 2022

Romiro Ped^da/ftilva
Gerente Executivo




