PLANO DE TRABALHO

SERVIGCO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS
FAMILIAS EM CENTRO DIA

Rua Dr. Cléo de Oliveiro Roma, 200 — Jd Morumbi — CEP: 15090-230 - Sao José do Rio Preto
Fone: (17)33555000 — e-mail: irct_@hotmail.com
Visite nosso site: www.institutodoscegos.org.br



mailto:irct_@hotmail.com
http://www.institutodoscegos.org.br/

DADOS CADASTRAIS

ORGANIZACAO PROPONENTE: Instituto Riopretense dos Cegos Trabalhadores

CNPJ: 47.521.938/0001-87

ENDERECO: Rua Dr Cléo de Oliveiro Roma n2 200 — Jardim Morumbi

CIDADE: S3o José do Rio Preto U.F.: SP ‘ CEP: 150090-230

TELEFONE: 17-33555000

E-MAIL: irct_@hotmail.com

REPRESENTANTE LEGAL:

Nome: José Longo Neto

Fungdo: Presidente

CPF: 018.574.138-06

RG:9.707.221-7

Telefone para contato: ( 17) 988159772
Email: joselongoneto@terra.com.br

TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO:

Nome: Neiva Regina Olher Rodrigues

CPF: 133.468.278-01

RG: 19.584.099-9

Numero do Registro Profissional: CRESS 26.518
Telefone para contato: (17) 33555000

CEL: (17) 991083252

Email: captacaoderecursos.irct@gmail.com

N2 DE INSCRICAO NO CMAS:
Tipo de Inscricdo  Entidade ( x ) Servigo ( )
Vigéncia: indeterminado

N2 de registro no CMDCA: 026
Vigéncia: 09/04/2017 a 08/04/2019

TIPO DE SERVICO: Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias em
Centro Dia.

Protecdo Social: Protecdo Social Especial de Média Complexidade.

PUBLICO ALVO: Pessoas com deficiéncia visual, com vivéncia de violagdo de direitos que comprometam
sua autonomia, discriminacdo, que provocam danos e agravos a sua condicdo de vida, residentes de sdo
José do Rio Preto, priorizando os beneficidrios do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e os incluidos
no Cadastro Unico de Programas Sociais (CadUnico), acima de 18 anos de idade

Periodo de Execugdo das Atividades Previstas
Inicio: 01/04/2019 Término: 30/09/2021.

Dias e Hordrios de Execucdo do Servico: de segunda a sexta-feira das 7:30h as 17:00h.

Territério: Abrangéncia territorial do Municipio de S3o José do Rio Preto
CRAS de Referéncia: Jardim Novo Mundo
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1 - JUSTIFICATIVA

O Instituto Riopretense dos Cegos Trabalhadores (Centro de Reabilitacdo Visual) foi
fundado em 01 de Setembro de 1948, para atendimento as pessoas com deficiéncia visual
(cegos totais ou baixa visdo) de S3o José do Rio Preto e Regido. E uma instituicdo sem fins
lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duracdo indeterminada, com atuacdo ns areas de
assisténcia social, educacdo, saude, defesa e garantia de direitos, esporte, lazer, cultura e
outros. Tem por missdo habilitar e reabilitar contribuindo para o desenvolvimento humano e
inclusdo social. E oferecido atendimento médico, terapéutico, educacional e de reabilitacdo por
meios de programas de Ambulatério, Estimulacdo Precoce, oficina de Recursos e apoio
pedagdgico e Centro Dia. Os programas tem por objetivo habilitar e reabilitar as pessoas com
Deficiéncia visual visando garantir a inclusdo social assegurando o pleno exercicio da cidadania,
fortalecimento de vinculos, procurando estimular o seu desenvolvimento, integrando-o de
maneira inclusiva e mais ampla pelo atendimento de suas necessidades, decorrentes da
auséncia ou insuficiéncia de renda, situacdo de extrema pobreza, ndo acesso ao mundo do
trabalho.

A instituicdo possui uma infraestrutura, tanto com relacdo a area fisica, quanto aos
recursos humanos e materiais, que permite atendimento de qualidade, possibilitando o
desenvolvimento do potencial dos usuarios.

2-META

Atender até 48 pessoas com deficiéncia visual.
OBIJETIVOS:

Geral:

Oferecer atendimento especializado de protec¢do social especial de média complexidade
para pessoas com deficiéncia visual e suas familias, com vistas a promover a autonomia, a
inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes.

Objetivos Especificos:

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
seus cuidadores e suas familias;

- Desenvolver a¢Oes especializadas para a superacgao das situac¢des violadoras de direitos
gue contribuem para a intensificacdo da dependéncia;

- Prevenir e a segregacao dos usuarios do Servico, assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitaria;



- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
sociassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo
somente cuidados de manutencdo;

- Prevenir situacOes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relacdo de
prestacdo / demanda de cuidados permanentes/prolongados.



3 — Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas

Meta Etapa Especificacdo Indicador Fisico Duragao
Fase Descri¢do da meta/etapa Unidade Quantidade Inicio Término
Planejamento e organizagdo das atividades. anual 3 01/04/19 30/09/21
Construgdo e avaliagdo do Plano Individualizado de | diario de acordo ¢/ | 01/04/19 30/09/21
Atendimento- PIA em conjunto com equipe técnica, demanda
usuario e familia.
Construgdo de metodologia/grade aplicada em cada | Semestral 5 01/04/19 30/09/21

atividade com a finalidade de estabelecer metas e
objetivos a serem alcangados.

Dimensao trabalho Técnico Operativo

Reunides para discussdo de casos. Semanal 120 01/04/19 30/09/21
Prontuarios: abertura e alimentagdo Diério de acordo ¢/ | 01/04/19 30/09/21
demanda
Elaboragdo de Relatdrios Mensal de acordo ¢/ | 01/04/19 30/09/21
demanda
Reunido para avaliagdo do Servigo quanto a sua qualidade | Semestral 5 01/04/19 30/09/21
e alcance dos objetivos propostos.
Realizar acolhimento e atendimento dos usudrios na | Semanal de acordo ¢/ | 01/04/19 30/09/21
organizagdo. demanda
Visita domiciliar Quinzenal 60 01/04/19 30/09/21
Encaminhamento e acompanhamento dos usudrios | semanal de acordo ¢/ | 01/04/19 30/09/21
quando necessario para ubs, Secretaria da Pessoa com demanda
Deficiéncia e demais 6rgdos da rede socioassistencial.
Anadlise individualizada para identificagdo de pessoas com | Semanal de acordo ¢/ | 01/04/19 30/09/21
deficiéncia com possibilidade de acesso a beneficios. demanda
Grupos de Convivéncia:
k) Oficinas ocupacionais Semanal 120 01/04/19 30/09/21
"§ Oficinas artisticas Semanal 120 01/04/19 30/09/21
3 Oficinas de lazer. Semanal 120 01/04/19 30/09/21
o Oficina de orientagdo e mobilidade, Semanal 120 01/04/19 30/09/21
g Oficina reflexiva. Semanal 120 01/04/19 30/09/21
o Oferta de agBes de apoio na realizagdo de atividades | Didrio 600 01/04/19 30/09/21
g essenciais da vida diaria. (cuidados basicos)
£ Oferta de agdes de apoio para autonomia e participagdo. | Didrio 600 01/04/19 30/09/21
x§ (cuidados instrumentais) AVP
é Colénia de férias com ofertas de atividades diferenciadas | Semestral 5 01/04/19 30/09/21
a

no periodo de férias

Grupos de Convivéncia visando promover a convivéncia | Mensal 30 01/04/19 30/09/21
mista entre as pessoas com deficiéncia e suas familias.

Reunides com as familias, envolvendo as no planejamento | Semestral 5 01/04/19 30/09/21
das agdes e discussGes de temas relevantes as pessoas
com deficiéncia, seus cuidadores/familiares.

(T
E Grupo com as familias ou responséveis pela pessoa com | Semestral 5 01/04/19 30/09/21
= deficiéncia.

Atividades no territério, visando desenvolver agbes que | Semanal 120 01/04/19 30/09/21

propiciem a participagdo das Pessoas com deficiéncia vida
comunitdria como: visitas a clubes, teatros, caminhadas
pelo territério, e participagdo em atividades artisticas,
culturais e esportivas no territorio.

Meta: CENTRO-DIA: atender até 48 usudrios com deficiéncia visual

Articulagdo com a Rede. ( CGD). Semanal 120 01/04/19 30/09/21

territori

Dimens3o do trabalhoDimens3o do trabalho com

no




Inclusdo dos usuarios do Centro Dia em outros Servigos das | Diario De acordo ¢/ | 01/04/19 30/09/21
Politicas Setoriais presentes no seu territério de moradia. demanda

Dimensao tedrico/ Metodolégico do trabalho Social

A inclusdo no Servico de protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncias e sua
familias em Centro Dia, se dard a partir da avaliacdo técnica e discussdo para atendimento e
referenciados ao CREAS.

O atendimento iniciard com a acolhida e escuta ativa, informacdo e defesa de direitos,
articulacdo com os servicos de politicas publicas setoriais, articulacio com a rede
socioassistenciais, articulacdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos,
atividade de convivio e de organizacdo da vida cotidiana, orientacdo e encaminhamento para a
rede de servicos locais, referencia e contra-referéncias , construcdo de Plano Individual (PIA) ou
familiar de atendimento, orientacdo sociofamiliar, estudo social, diagndstico socioecondémico,
cuidados pessoais, desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social, documentacao
pessoal , apoio a familia na sua funcdo protetiva, mobilizacdo da familia extensa ou ampliada,
mobilizacdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio, mobilizacdo da cidadania
e elaboracdo de relatdrios /prontudrios do usuario e sua familia, tendo em vista a elaboracdo
conjunta do Plano de Atendimento ou familiar ( PIA/PAF). As atividades cotidianas serdo
realizadas por uma equipe multiprofissional e multidisciplinar, abordando metodologias
distintas de escuta e expressao das relagdes. As ag¢les previstas serdao realizadas ndao apenas no
espaco fisico da Entidade, mas envolvendo o domicilio, o bairro, a comunidade, clubes, cinema,
pragas, entre outros espagos, objetivando garantir a:

v Convivéncia familiar, grupal e comunitaria, fortalecimento de vinculos e cuidados
pessoais;

v Ampliacdo das relagdes sociais para evitar o isolamento social;

v ldentificacdo de tecnologias Assistivas de autonomia e convivéncia nos Servicos, no
domicilio e na comunidade;

v Inclusdo em outros servicos no territério (educagdo, consultas, reabilitacdo,
odontologia atividades culturais, de esporte e lazer) acesso a beneficios (BPC, Bolsa
familia) e beneficios eventuais;

<

Orientacdo e apoio aos cuidadores familiares;

<

Producao de conhecimentos de referéncia para o SUAS.

Na elaboragdo do PIA/PAF serdo consideradas as demandas apresentadas pelos usudrios e
suas familias; as situacdes de dependéncia, vulnerabilidade e risco por violacdo de direitos
apresentadas; as caracteristicas dos usudrios como: idade, sexo, categoria de deficiéncia, as
guestdes de saude associadas e as necessidades de apoio a terceiros para atividades essenciais
basicas; as habilidades e capacidades para cuidar e ser cuidado; o perfil do cuidador familiar,



como: idade, habilidades, capacidades e restricGes para prestar cuidados e ser cuidado; o perfil
dos servicos freqlientados no territorio pelo usudrio e sua familia e o conhecimento do
territorio e suas potencialidades para contribuicdo na oferta dos servicos.

No PIA/PAF sera definido o horario de permanéncia de cada usuario no Servico, que
podera variar de acordo com a demanda apresentada pelo usuario/ familia, podendo ser:

1.

2.
3.
Os

O dia todo — 10 horas diarias, inclusive no horario do almoco, todos os cinco dias da
semana;

Em turnos de 4 horas didrias, alguns dias da semana;
Ou ainda, turno integral de 10 horas didrias, alguns dias da semana.

Servicos ofertardo cuidados as pessoas com deficiéncia tendo em vista duas

dimensdes: cuidados basicos essenciais para a vida didria e instrumentais de autonomia e
participacao.

Os cuidados basicos ofertados compreendem:

v

v

v

Acompanhamento e assessoramento em todas as atividades do servico;

Apoio na administracdo de medicamentos indicados por via oral e de uso externo,
prescritos por profissionais;

Apoio a ingestdo assistida de alimentos;

Apoio na realizagao de higiene e cuidados pessoais;

Realizagdo de agdes preventivas de acidentes;

Realizagdo de atividades recreativas e ocupacionais de acordo com as possibilidades;

Colaboragdo nas praticas indicadas por profissionais (médicos, fonoaudidlogo,
fisioterapia, terapeutas ocupacionais, dentre outros);

Difusdo de a¢Ges de promogdo de saude e inclusdo social;

Acompanhamento nos deslocamentos e locomog¢ao do seu cotidiano do Centro-Dia e
nas atividades externas do Servico;

Orientacdo e apoio aos cuidadores familiares.

Os cuidados instrumentais de autonomia, convivéncia e participacao social ofertados aos
usuarios inseridos compreendem:

v

v

Promocao de convivio e de organizagao da vida cotidiana;
Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

Acesso a informacgdo, comunicacao e defesa de direitos;

Orientacdo e encaminhamento para outros servicos da rede no territério;

Orientacdo sociofamiliar;



v Apoio e orientagao a familia na sua fungao protetiva;

v Apoio e orientacdo aos cuidadores e familiares para a autonomia no cotidiano do
domicilio e na comunidade;

v Apoio na identificagdo de tecnologias Assistivas de autonomia no servigo, no
domicilio e na comunidade;

v Mobilizagdao de familia extensa ou ampliada;

v Mobilizagao e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;
v Mobilizacdo para o exercicio da cidadania e participacdo associativa;
v Acesso a documentos pessoais;

v Orientac3o sobre acesso a Beneficios Eventuais, ao BPC, ao Cadastro Unico de
Programas Sociais;

v Apoio e orientagdo nas situagoes de negligéncia, abandono, maus-tratos;
v Apoio ao associativismo e participacao social.

O Servico constituira grupos de convivéncia que deverdao ser dinamicos, buscando
estimular a constru¢do da autonomia no grupo, no Servico, no domicilio, na comunidade e na
sociedade em geral. O conceito de autonomia adotado é o mesmo estabelecido no Caderno de
OrientagGes Técnicas para o Centro-Dia — MDS), qual seja:

[...]condicao de dominio no ambiente fisico e social, preservando ao maximo a
privacidade e a dignidade da pessoa com deficiéncia, tendo como uma das
expressoes maiores de sucesso do Servigo a autonomia de convivéncia da dupla
pessoa cuidada e cuidador familiar. Compreende-se como cuidador familiar
tanto a pessoa da familia que cuida como a contratada pela familia para esta
finalidade.

Além disso o Servigo de Centro dia atendera a diretriz do SUAS de atuagdo em articulagao
com a rede envolvendo: os servigos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protecdo
Social Especial de Média e Alta Complexidade; os Servicos de Politicas Publicas Setoriais, em
especial da Saude; o Conselho de Direito da Pessoa com Deficiéncia; os Servigos, Programas e
Projetos governamentais, ndo governamentais e comunitarios.

Periodicamente os Servicos realizardo uma avaliagdo dos resultados alcangados pelo
Servico através da definicdo de instrumentos que permitam a identificacdo do alcance dos
objetivos do Servico com os usudrios, a partir de indicadores que serdo estabelecidos no
atendimento inicial, esses indiciadores constituirdao a “linha de base do atendimento” que sera
construida a partir das informagdes do Plano de Atendimento Individual ou Familiar. A
avaliacdo dos resultados podera observar aspectos, tais como:

v 0 aumento da autonomia do usudrio para superacao das barreiras;

v Aampliacdo do acesso a informacao;



v A diminuicdo do isolamento social;

v O apoio a convivéncia familiar e comunitaria com qualidade;

v A diminuicdo das situacoes de negligéncia, maus tratos, abandono;

v O acesso a outros servicos no territério;

v A prevencdo da institucionalizacdo;

v O apoio aos cuidadores familiares; diminuicdo do stress; aumento do autocuidado e da
autonomia;

v A diminuicdo dos custos da familia com os cuidados;

v 0 apoio a inclusdo produtiva da familia;

v O fortalecimento do papel protetivo da familia.

O acesso dos usuarios aos Servicos pode ocorrer pela demanda espontanea de membros da
familia e/ou da comunidade; busca ativa; por encaminhamento dos demais servicos
socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais; por encaminhamento dos demais
orgdos de Defesa e Garantia de Direitos.

Nos meses de Janeiro e Julho acontece a Colénia de Férias com atividades de Lazer/
Recreacdo e AVD( atividades da vida didria).

4 - INDICADORES / PARAMETROS

OBIJETIVOS RESULTADOS Meios de
, INDICADORES DADOS
ESPECIFICOS ESPERADOS Verificagao
Controle de presenga
° L. pelo sistema
Melhoria da | ysuarios atendidos N® . de usuarios
qualidade de vida das atendidos Registro no sistema de
pessoas com relatérios
deficiéncia visual e

Promover a autonomia e
a melhoria da qualidade
de vida das pessoas com

seus cuidadores

Freqiéncia dos
usudrios nas atividades
ofertadas

Numero de usuarios
participando das
atividades ofertadas

Relatos nos grupos de
atendimento

deficiéncia, SeUS | ~ontribuir para a Usudrios sem | NUmero usudrios sem | Relatos nos grupos de
cuidadores e suas familias - . i i i
protecio  social e aytonomla . nas agtonomla . nas | atendimento
cuidados individuais e .dlmensoes basica e f:ilmensoes basica e
familiares voltados ao Linstrumental instrumental
desenvolvimento  de | Usudrios com | Numero de usuarios
autonomias autonomia nas|com autonomia nas | Registro no sistema de
dimensdes basica e |dimensdes basica e | relatérios
instrumental instrumental
Desenvolver acdes | Contribuir  para a | Usudrios com situagdo| . , .| Registro no sistema de
s ~ . L Numero de usuarios | oi5teri
especializadas para a|redugdo dos agravos |violadora de direitos . P refatorios
= - - . , com situagdo violadora
superagdo das situagOes | decorrentes de | incluidos

violadoras de direitos que

situacBes de situagdes

de direitos




contribuem
intensificagdo
dependéncia

para a
da

violadoras de direitos.

Usuarios que
superaram a situagdo
violadora de direitos

NUumero de usuarios
que  superaram  a
situagdo violadora de
direitos

Prevenir @ a segregagao
dos usuarios do Servigo,
assegurando o direito a

Contribuir para o
fortalecimento da
convivéncia familiar e
comunitdria

Usuarios participando
em atividades coletivas
com a familia

NUumero de usuarios
que participam de
atividades coletivas
com a familia

Registro no sistema de
relatérios

Registro no sistema de

convivéncia familiar e | Contribuir para a| Usudrios participando | NUmero de usuarios | relatérios
comunitdria reducdo e prevencgdo | de atividades | participando de
de situagbes  de | comunitarias atividades comunitarias
isolamento social
Registro no sistema de
, - relatério
Numero de usuarios
beneficiarios do . .
Programa de Registro em sistema do
Transferéncia de Renda Fomputador programa
(Bolsa Familia) mtern'o do
atendimento do
Servigo Social
Numero de usuarios | Registro no sistema de
beneficiarios do | relatérios
Usuarios com | Beneficio de Prestagdo
concessao de | Continuada para
beneficios Pessoa com Deficiéncia
(BPC PCD)
Numero de usuarios | Registro no sistema de
que ndo se enquadram | relatérios
Promover acessos a nos critérios do BPC

beneficios, programas de
transferéncia de renda e
outros servigos
sociassistenciais, das
demais politicas publicas
setoriais e do Sistema de
Garantia de Direitos;

Contribuir para acesso
aos beneficios e
servigos
socioassistenciais e
das demais politicas
publicas

PCD

Numero de usuarios

encaminhados e
aguardando inclusdo
no BPC Pcd

Registro no sistema de
relatorios

Usudrios encaminhados
a Rede Sociassistencial
e demais politicas
publicas

Numero de usuarios
encaminhados para a
Rede  Sociassistencial
(Protegdo Social Basica-
CRAS)

Registro no sistema de
relatérios

Numero de
encaminhamentos

realizados para a Rede

Registro no sistema de
relatérios

Sociassistencial  (PSB-

CRAS) que foram

efetivados

Numero de | Registro no sistema de
encaminhamentos e | relatérios

para a Rede

Sociassistencial

(Protegdo Social

Especial - CREAS)




Numero de
encaminhamentos
realizados para a Rede
Sociassistencial
(Especial Média
Complexidade-CREAS)
que foram efetivados

Registro no sistema de
relatérios

NUimero de usuarios

Registro no sistema de

encaminhados para | relatérios

acesso as  demais

politicas publicas

Numero de | Registro no sistema de
encaminhamentos relatérios

realizados para as

demais politicas

publicas

Numero de usuarios
encaminhados para o
Sistema de Garantia de
Direitos

Registro no sistema de
relatérios

Numero de | Registro no sistema de

encaminhamentos relatérios

realizados  para o

Sistema de Garantia de

Direitos que foram

efetivados
Promover apoio as Registro em sistema do
familias na tarefa de Numero de | computador programa
cuidar, diminuindo a sua reunides/grupos interno do
sobrecarga de trabalho e realizados atendimento do

utilizando  meios  de
comunicar e cuidar que

Apoio e orientagdao

Familias/cuidadores

Servigo Social

Lista de presenca

visem a autonomia dos . participando das
envolvidos e ndo | 2°° . cuidadores reunides/ grupos Numero de Familias/
somente cuidados de familiares cuidadores
manutengao; participando das

reunides
Prevenir situagbes de | Diminui¢do da Registro no sistema de
sobrecarga e desgaste de | sobrecarga do Diminuicio da Numero de familias | computador interno e
vinculos provenientes da | cuidador / familia na sobrecarea do | 9Uue relataram | reunides semestrais
relagdo de prestagdo /|tarefa a prestagdo cuidadorg diminuigdo da | com a familia.
demanda de cuidados | continuada de ’ sobrecarga de trabalho
permanentes/prolongado | cuidados a pessoas

S

com dependéncia

5 - RECURSOS LOGISTICOS

AMBIENTE FiSICO - Préprio

O Servico de Centro Dia serd executados pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) —
Instituto Riopretense dos Cegos Trabalhadores (Centro de Reabilitacdo Visual) em Sdo José do
rio preto na Rua Doutor Cléo de Oliveiro Roma, 200 — Jardim Morumbi.




Todos os espacos, e o prédio estdo dentro das normas de acessibilidade e regulacao
especifica com termos de autorizacao de funcionamento em dia.

Quantidade Descricdo

01 Portaria

01 Brecho

01 Consultorio Oftalmolégico

01 Recepcao

01 Sala do Servico Social

01 Sala do Telemarketing

01 Sala de musica

01 Saldo para multiplas atividades

01 Academia esportiva

01 Sala do Administrativo

01 Sala da Gerencia Executiva

01 Sala de Recursos Humanos

01 Refeitorio

01 Cozinha

01 Cozinha terapéutica

01 Sala de Fisioterapia/Orientacdo e Mobilidade
01 Sala atendimento Pedagdgico individual
01 Sala de Terapia Ocupacional

01 Sala de reunides

02 Sala de Oficina de Recursos

01 Sala de Informatica

01 Biblioteca e Audioteca

01 Sala de AVD e AVP

01 Sala de Psicologia

01 Sala de impressao Braille

01 Sala de espera para familiares e usuarios




6 — PREVISOES DE RECEITAS E DE DESPESAS ( previsdo de recitas e despesas a serem realizadas
na execucdo das acdes objeto desta parceria );

6.1- Receitas:

Receita Municipal Estadual Total Geral
Termo de
Colaboragao RS: 586.227,00 RS:111.745,00 RS: 697.972,00
Aditamento

6.1.1 - QUADROS DE PESSOAL

CARGA Vinculo SALARIO FONTE
Q1D FUNCAO FORMACAO HORARIA Empregatici BASE FINANCI
SEMANAL o AMENTO
01 Assistente Social Superior 30 hs cLT R$:3.381,61 | 12
Completo
01 Psicologa Superior 40 hs LT R$:3.021,79 1-2
Completo
01 Terapeuta Superior 30 hs cLT R$:2.315,69 | 1-2
Ocupacional Completo
01 Educador Social | C"°n° Médio 40 hs cLT RS: 1.601,96 | 1-2
Completo
Assistente Superior )
01 Administrativo Completo 40hs LT R5:1.536,69 1-2
01 Auxiliar de| Ensino Médio 40 hs CLT | R$:1.31676 | 1-2
Limpeza Completo
Total: R$: 13.174,50

*Fonte de Financiamento:

1 - com recurso Municipal;

2 - com recurso Estadual;

3 - com recurso dos Fundos Municipais;
4 — outros;

5 —com recurso Federal.

6.2.2 - SERVICOS DE TERCEIROS/BENEFICIOS
- Vale transporte, Auxilio Alimentacao.

6.3 — MATERIAL DE CONSUMO:

Material Expediente

A) Lapis, caneta, Papel sulfite, clipes, grampo, cartucho, tonner, envelopes, carimbeira, pastas
de papeldo, pastas plasticas, pastas de arquivo, borracha, corretivo, cartolina, cola, envelope,




estilete, fita adesiva, grampeador, lapiseira, livros de ata, pastas em geral, percevejo,
perfurador, plasticos, régua, tesoura, tintas, e.v.a.,caneta marca texto, revolver de cola quente,
agenda. folha braille, plastico de 04 furos , folha timbrada, folder

B) Material de Higiene e Limpeza

Sabdo em pd, sabdo em barra, desinfetante, 1d de aco, detergente, dgua sanitdria, alcool,
vassoura, pano de chdo, bucha para louca, balde plastico, papel higiénico, sabonete, sabonete
liquido, papel toalha, pa para lixo, palha de ago, panos para limpeza, removedor, rodo,
toalha de papel, saco de lixo, bobina de sacola plastica, sacolinha plastica.

C) Géneros Alimenticios

Arroz, feijdo, macarrdo, 6leo, sal, acucar, temperos, farinha de trigo, farinha de rosca, farinha
de mandioca, fermento, ovos, frango, carne, legumes, verduras, frutas, pao, leite condensado,
creme de leite, leite, suco, refrigerante, leite de coco, coco ralado, granulado para bolo,
salsicha, linguica, pdo, fuba, temperos diversos, chocolate em pd, doce de leite, goiabada, café,
batata palha, manteiga, margarina, maionese.

D) Matérias de Oficinais Ocupacionais

Panelas, aventais, tocas, talheres, bacia, facas, caixas organizadoras, descascador de legumes,
potes, copos, kit de higiene pessoal, linha, agulhas, barbantes, tesouras.

Copo descartavel de agua e copo descartavel de café, guardanapo papel, colheres e garfo
descartaveis, coador de papel, gas, panos de prato.

cd folha continua, tonner, tinta para impressora, folha A4, folha Braille, DVD virgem e
regravavel, open drive

E) Meterias de Oficinas Artisticas
Corda para violdo ,Papel Sulfite, caneta pilot, lapis de cor, giz de cera grosso e fino, guache, cola
colorida, cola quente, cola branca, cordao de silicone, barbante, cartolina diversas cores, papel
crepom, papel manteiga, papel celofane, papel camurca, papel pardo, tesoura,alicate, linha de
anzol, micangas, palitos de sorvetes, linha de croché, 13, sulfitdo, glitter, lantejoula, betume a
base de dgua, verniz, tela, tinta a dleo, juta cru, seladora, tela furada para tapete, linha, gel
envelhecedor, tinta spray para artesanato,argila, massinha, giz de cera.

F) Material Oficina de lazer
Sshorts, camiseta, calca comprida tudo com logotipo da entidade, bola de Goal Ball, maios,
sungas, oculos, toucas, joelheira, cotoveleiras, colchonetes, bastdes, elasticos, pesos de varios
quilos.

6.2.4 - SERVICOS DE TERCEIROS:



a)

b)

d)

Pagamento de taxas de: agua, esgoto, energia elétrica e servicos de telefonia, internet,
licenciamento e seguro de veiculo.

Servigos Técnicos Profissionais: Honorarios Contdbeis, exames médicos para fins de
admissdo e demissdo de funciondrios.

Contratacdao de mao de obra, manutencdao e conservacdo de bens mdveis: manutencao
em computadores, impressoras, copiadoras, ar condicionado, freezer, geladeira,
manutengdo de sistema de informatica.

Impressos e formularios em geral

Contratacdo de mao de obra, manutencdo e conservagdo de bens imdveis: pedreiro,
monitoramento do prédio, eletricista.

7- ANEXOS:

7.1- Cronograma de Atividades

7.2 — Cronograma de desembolso

7.3— Plano de Aplicacdo



8 — ASSINATURAS DO RESPONSAVEL

Nome da Institui¢do: Instituto Riopretense dos Cegos Trabalhadores
Nome do Dirigente (Presidente): José Longo Neto

Nome do Gerente Executivo: Pedro Romiro da Silva

S3o José do Rio Preto, 08 de Junho de 2019.

José Longo Neto Franciele Bizelli Barrionuevo
Presidente Psicdloga

9- APROVAGAO PELA CONCEDENTE

Sao José do Rio Preto, de de 2.019.




7.1 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 2019

artisticas, culturais e esportivas no territorio.

DIM ATIVIDADES ABR MAI JUN JUL AGO DEZ
Planejamento e organizacdo das atividades. X
o | Construgdo e avaliagho do  Plano
= Individualizado de Atendimento- PIA em X X X X X X
© | conjunto com equipe técnica,usuario e familia.
S | Construcdo de metodologia/grade aplicada
) em cada atividade com a finalidade de
S L X X
k) estabelecer metas e objetivos a serem
S alcancados.
2 Reunides para discussdo de casos que
o | demandam acompanhamento mais X X X X X X
< | sistematico.
3 Prontuarios: abertura e alimentacdo X X X X X X
= Elaboracéo de relatérios X X X X X X
Reunido para avaliagdo do Servico quanto a sua
qualidade e alcance dos objetivos propostos.
Reali Ihi t tendi to d ari
ealizar §c0~|men 0 e atendimento aos usuarios X X X X X X
na organizagao.
Visita domiciliar X X X X X X
Encaminhamento e acompanhamento dos
usuarios quando necessario para ubs, Secretaria
A A X X X X X X
da Pessoa com Deficiéncia e demais 6rgdos da
rede socioassistencial.
Andlise individualizada para identificacdo de
.g pessoas com deficiéncia com possibilidade de X X X X X X
© acesso a beneficios.
2 Oficinas ocupacionais
> P X X X X X X
(o]
€ Oficinas artisticas
S X X X X X X
° —
% Oficinas de lazer. X X X X X X
Q
© Oficina de orientagdo e mobilidade
= X X X X X X
Oficina reflexiva. X X X X X X
Oferta de acOes de apoio na realizacdo de
atividades essenciais da vida diaria. (cuidados X X X X X X
béasicos)
Oferta de ac¢des de apoio para autonomia e
B ; A ) X X X X X
participacdo. (cuidados instrumentais)
Colbnia de férias com ofertas de atividades X
diferenciadas no periodo de férias
Grupo de convivéncia com o profissional
= . X X X X X X
s responsavel ]
6 .8 ["Reunido com as familias, envolvendo-as no
2 g | planejamento das acOes e discussdes de X X
T & | temas relevantes a pessoas com deficiéncia,
R s Lseus cuidadores / familias
= Grupo com fan_ul_liare_s ou responséaveis pela X X X X X X
pessoa com deficiéncia.
Atividades no territério, visando desenvolver
IS 2| acbes que propiciem a participacdo das
'© o © | pessoas com deficiéncia na vida comunitaria
S 2= A . X X X X X
< = | como: visitas a clubes, teatros, caminhadas
= @ no territério, e participagio em atividades
p pa¢




Articulacdo com a Rede. (CGD) X X
Inclusdo dos usuarios do Centro Dia em
outros Servicos das Politicas = Setoriais X
presentes no seu territério de moradia.
7.1 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 2020
DIM | ATIVIDADES JAN vV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET out NOV | DEz
Planejamento e organiza¢do das atividades. X
Construgdo e avaliagdo do Plano
Individualizado de Atendimento- PIA em
° conjunto com equipe técnica,usuario e X X X X X X X X X X X X
2 familia.
[ Construgdo de metodologia/grade aplicada
2 | em cada atividade com a finalidade de X
Q estabelecer metas e objetivos a serem X
'g alcangados.
S ReuniGes para discussdo de casos que
i demandam acompanhamento mais X X X X X X X X X X X X
§ sistematico.
.‘-‘: Prontuarios: abertura e alimentagdo X X X X X X X X X X X X
= Elaboragdo de relatérios X X X X X X X X X X X X
Reunido para avaliagdo do Servigo quanto a
sua qualidade e alcance dos objetivos X X X
propostos.
Realllz.ar acolhlme.znto~ e atendimento dos X X X X X X X X X X X X
usuarios na organizagdo.
Encaminhamento e acompanhamento dos
usuarios quando necessario para ubs, X X X X X X X X X X X X
Secretaria da Pessoa com Deficiéncia e
o demais 6rgdos da rede socioassistencial.
5 Andlise individualizada para identificagdo
F de pessoas com deficiéncia com X X X X X X X X X X X X
g possibilidade de acesso a beneficios.
g Oficinas ocupacionais X X X X X X X X X X X X
g Oficinas artisticas X X X X X X X X X X X X
% Oficinas de lazer. X X X X X X X X X X X X
2 Oficina de orientagdo e mobilidade, X X X X X X X X X X X X
S
L Oficina reflexiva. X X X X X X X X X X X X
Oferta de agdes de apoio na realizagdo de
atividades essenciais da vida diaria. X X X X X X X X X X X X
(cuidados basicos)
Ofer.ta? de~agoes 'de apo!o para aut0|:10m|a e X X X X X X X X X X
participagdo. (cuidados instrumentais)
Colonia de férias com ofertas de atividades
. . . = X X
diferenciadas no periodo de férias
Grupo de convivéncia com o profissional
© . X X X X X X X X X X X
£ responsavel
S ® Reunido com as familias, envolvendo-as no
o =| planejamento das acdes e discussdes de X X X
= g temas relevantes a pessoas com
_‘é %= | deficiéncia, seus cuidadores / familias
© - P
= Grupo com as f?rjn,\lha's ou responsaveis pela X X X X X X X X X X X X
pessoa com deficiéncia.
Atividades no territorio, visando
desenvolver agBes que propiciem a
participagdo das pessoas com deficiéncia na
vida comunitaria como: visitas a clubes, X X X X X X X X X X X X

Trabalho no Territério

teatros, caminhadas no territério, e
participagdo em atividades artisticas,
culturais e esportivas no territério.

Articulagdo com a Rede ( CGD).

Inclusdo dos usudrios do Centro Dia em
outros Servigos das Politicas Setoriais




[ presentes no seu territrio de moradia.




7.1CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 2021

DIM

ATIVIDADES

JUN

JUL

Trabalho Técnico-Operativo

Planejamento e organiza¢do das atividades.

Construgdo e avaliagdo do Plano Individualizado
de Atendimento- PIA em conjunto com equipe
técnica,usuario e familia.

Construgdo de metodologia/grade aplicada em
cada atividade com a finalidade de estabelecer
metas e objetivos a serem alcangados.

ReuniGes para discussdo de casos que
demandam acompanhamento mais sistematico.

Prontuarios: abertura e alimentagdo

Elaboragdo de relatorios

Reunido para avaliagdo do Servigo quanto a sua
qualidade e alcance dos objetivos propostos.

X |IX|[Xx| X

X |IX|[X|[ X

Trabalho com o Usuério

Realizar acolhimento e atendimento dos
usuarios na organizagao.

Visita domiciliar

Encaminhamento e acompanhamento dos
usuarios quando necessario para ubs, Secretaria
da Pessoa com Deficiéncia e demais 6rgdos da
rede socioassistencial.

Andlise individualizada para identificacdo de
pessoas com deficiéncia com possibilidade de
acesso a beneficios.

Oficinas ocupacionais

Oficinas artisticas

Oficinas de lazer.

Oficina de orientagdo e mobilidade

Oficina reflexiva.

Oferta de agbBes de apoio na realizagdo de
atividades essenciais da vida didria. (cuidados
basicos)

Oferta de agBes de apoio para autonomia e
participagdo. (cuidados instrumentais)

Colonia de férias com ofertas de atividades
diferenciadas no periodo de férias

Trabalho com a
familia

Grupo de convivéncia com o profissional
responsavel

Reunido com as familias, envolvendo-as no
planejamento das agdes e discussdes de temas
relevantes a pessoas com deficiéncia, seus
cuidadores / familias

Grupo com as familias ou responsaveis pela
pessoa com deficiéncia.

Trabalho
no
Territorio

Atividades no territério, visando desenvolver
a¢des que propiciem a participagdo das pessoas
com deficiéncia na vida comunitdria como:
visitas a clubes, teatros, caminhadas no
territério, e participagdo em atividades




artisticas, culturais e esportivas no territério.

Articulagdo com a Rede. (CGD)

Inclusdo dos usudrios do Centro Dia em outros
Servigos das Politicas Setoriais presentes no seu
territério de moradia.

GRADE DE ATIVIDADES




DIM

ATIVIDADES

SEG [ TER [ QuA | Qu | SEx

Planejamento e organizacado das atividades.

Anual

Construcéo e avaliacdo do Plano Individualizado de
Atendimento- PIA em conjunto com equipe técnica,
usudario e familia.

Diario — De acordo com Demanda

Construcdo de metodologia/grade aplicada em cada
atividade com a finalidade de estabelecer metas e
objetivos a serem alcancados.

Semestral

Prontuarios: construgéo e alimentagdo

Diario — De acordo com Demanda

Elaboracéo de relatérios

Diario — De acordo com Demanda

Reunido para avaliagao do Servico quantoasua | = smeemeemeee Semestral
qualidade e alcance dos objetivos.
Reunides para discuss&o de casos 7:00 - 7:30 | [ x ] |

Reunido para avaliagdo do Servigo quanto a sua qualidade e
alcance dos objetivos propostos.

Diério — De acordo com Demanda

Realizar acolhimento e atendimento dos usudrios na

Semanal — De acordo com

organizac3o. Demanda
Visita domiciliar 8:00h As 11:30 (Quinzenal) X
Encaminhamento e acompanhamento dos usudrios quando De acordo com demanda X X X X X
necessario para UBS, Secretaria da Pessoa com Deficiéncia e
° demais 6rgdos da rede socioassistencial.
E Andlise individualizada para identificagdo de pessoas com De acordo com demanda X X X X X
S deficiéncia com possibilidade de acesso a beneficios.
o
Q
9 Culinaria 10:00h as 11:00 X X
= 13:00 as 13:50 X X
[8]
‘ﬁ Artesanato 8:00h as 11:00 X X X X X
o 13:00h as 15:00 X X X X X
e
T Braille 8:00h as 11:00 X X
g 13:00h as 16:00 X
= | Informética 8:00h as 11:00 X X X X X
13:00h as 16:00 X X X X X
Oficinas artisticas: musica 9:00h as 11:00 X
14:00h as 16:00 X X
Oficinas de lazer. Esporte 8:00h as 11:00 X X X X X
15:00h as 16:00 X X
Oficina de orientagdo e mobilidade 9:00h as 11:00h X
15:00h as 16:30 X
Oficina reflexiva 8:00 - 10:00 X X X X X
13:00 - 14:40 X X X X X
Oferta de acOes de apoio na realizacao de atividades 10:20 - 11:00 X X X
essenciais da vida diaria (cuidados basicos) 13:50 — 14:40 X X X
Oferta de acOes de apoio para autonomia e participacéo 9:40 —10:20 X X X
(cuidados instrumentais) 13:00 — 13:50 X X X
Colbnia de férias com atividades diferenciadas 8:00 —16:00 Semestral
Reunido com as familias, envolvendo-as no Semestral Segunda feira
planejamento das a¢des e discussdes de temas
relevantes a pessoas com deficiéncia, seus cuidadores /
familias.
Atividades no territério, visando desenvolver a¢ées que Semestral Quinta feira
2 o | propiciem a participagéo das pessoas com deficiéncia
o 5| na vida comunitaria como: visitas a clubes, teatros,
% = | caminhadas no territorio, e participagdo em atividades
20 artisticas, culturais e esportivas no territério.
= = Articulagdo comaRede.CGD | e Diério — De acordo com a Demanda




Inclusé&o dos usuarios do Centro Dia em outros Servigos
das Politicas Setoriais presentes no seu territério de
moradia.

Diario — De acordo com a Demanda




